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110 (zorg)vrijwilligers

—> Eén manager

Vrijwilligers Palliatieve
Terminale Zorg

Deskundige zor
ge zorg —> Vijf bestuursleden

Stichting Hospice Dronten is aangesloten
bij Vrijwilligers Palliatieve Terminale Zorg

Nederland

Als familie zijn wij diep onder de indruk van het
prachtige werk dat jullie doen. Ook voor ons was het
hospice een warme thuishaven. Elk uur van de dag

waren we welkom, de koffie stand altijd kla - \
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leder mens is uniek en waardevol, Vanuit deze visie op het sterven wil Hospice
zowel in het leven als in het sterven. Dronten steun bieden aan mensen in hun
Sterven hoort bij het leven enis een laatste levensfase en aan hun naasten bij
normaal proces. Het is belangrijk om hen thuis of in het hospice.

het leven goed en waardig af te ronden,

waarbij er zoveel mogelijk ruimte is om

aan de eigen wensen en behoeften in

deze fase toe te komen. <

Daarbij maakt het niet uit welk geloof 4

of welke levensovertuiging iemand heeft. l

Goede zorg rond het levenseinde.

Hospice Dronten is een gastvrije plek voor wie terminaal ziek is. Het hospice

biedt persoonlijke aandacht en professionele zorg in een rustige en huiselijke sfeer.
Familie en vrienden kunnen in het hospice hun aandacht blijven geven, zij kunnen
weer zijn wie zij willen zijn: partner, ouder, kind of vriend. Vrijwilligers nemen de
mantelzorg over, bijgestaan door professionele zorgverleners. Zo is er ook in de
laatste fase van het leven ruimte voor rust en persoonlijke aandacht.
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Uitbreiding naar minimaal 6 gastenkamers in ons
werkgebied is noodzakelijk.

Ontwikkeling en realisatie van een nieuw hospice is gewenst.

Beleidsmatig anticiperen op de nieuwe situatie.
Focus op scholing en werving van vrijwilligers blijft
belangrijk.

Goede contacten onderhouden met onze
samenwerkingspartners.

Toenemende vraag naar palliatieve terminale zorg door vergrijzing
en overheidsbeleid gericht op proactieve palliatieve zorg.

Door vergrijzing kan de beschikbaarheid van vrijwilligers afnemen.
Continue beleidsveranderingen in de zorgketen leidt tot mogelijk
andere rol van de vrijwilliger

Thuiszorgorganisaties staan onder druk.

Mogelijke “concurrentie” door nieuwe initiatieven in de regio.

QNZE"SAMENWERKINGSPARTNERS

Huisartsen en andere verwijzers - VPTZ en VPTZ organisaties

Ziekenhuizen
- Zorgaanbieders

- Gemeenten
- Andere hospices in de regio
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@ Organisatie aanpassen aan veranderende Aanbieden optimale palliatieve terminale
omstandigheden in de zorg. zorg in ons werkgebied.
Organisatie voorbereiden op uitbreiding Werken volgens kwaliteitsstandaarden.
van capaciteit en mogelijk functies hospice. Goede samenwerking met onze thuiszorg-

organisatie Icare koesteren.
Aandacht hebben voor familie en naasten
van onze gasten.

Waardering tonen voor onze vrijwilligers en Netwerk met onze samenwerkingspartners
goede sfeer in stand houden. versterken.
Aanbieden training en opleiding vrijwilligers.
Focus op behouden en werven van vrijwilligers.
Met oog op een nieuw hospice een beroep
— doen op de participatie van de samenleving
.. Q- . . . voor het werven van fondsen met donaties,
) Blijven werken aan gezonde financiéle basis ten L
o egaten en andere vormen.
behoeve van de continuiteit.
Samen met VPTZ blijven lobbyen bij overheden
voor kostendekkende hospicezorg. @
Voortzetten goede samenwerking met @ Positieve aandacht blijven vragen in de omgeving en
Stichting Vrienden Van Hospice Dronten. samenleving voor het werk van Hospice Dronten.

Intensiveren communicatie richting verwijzers van
samenwerkingspartners.

Hospice Dronten - Copernicuslaan 1 info@hospice-dronten.nl
0321-767085 www.hospice-dronten.nl




